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Das kfm. Berufspraktikum zum KV-Abschluss für Lernende des 
H.B.S. Business College 

 
 
• 

Ziel des kaufmännischen Berufspraktikums ist das Erlangen der betrieblichen Ausbildung. Diese 
ist Voraussetzung für den eidg. Lehrabschluss Kaufmann/Kauffrau auf schulischem Weg: 
Neben 4 Semestern schulischer Ausbildung am H.B.S. Business College sind 2 Semester betrieb-
liche Ausbildung in einem Praktikumsbetrieb unbedingt nötig zum KV-Lehrabschluss unserer 
Lernenden. Das Berufspraktikum kann nach 2 oder 3 Schulsemestern absolviert werden. 

Ziel 

 
 
• 

Die Praktikumsdauer beträgt mindestens 1 Jahr. Die Praktikanten stehen dem Betrieb 5 ganze 
Arbeitstage pro Woche zur Verfügung. Da sie die schulische Ausbildung bereits zu einem Teil 
absolviert haben, können die Praktikanten auch für anspruchsvollere Arbeiten eingesetzt 
werden. Ihr monatlicher Lohn wird individuell vereinbart; erfahrungsgemäss liegt er zwischen 
CHF 1'000.00 und 1'500.00 brutto pro Monat. 

Grundvoraussetzungen 

Die betriebliche Ausbildung im Praktikumsbetrieb wird in einem Praktikumsvertrag mit 
Ausbildungsplan geregelt. Es sind die Vertragsvordrucke zu verwenden, die bei der H.B.S. 
bezogen werden können. Der Praktikumsvertrag muss vom Berufsbildungsamt des Kantons St. 
Gallen genehmigt werden. Für die Genehmigung ist vorausgesetzt, dass der Praktikumsbetrieb 
über eine kantonale Ausbildungsbewilligung für kaufmännische Lernende verfügt. 

 
 
• 
 

Ablauf der Ausbildung und des Praktikums 

Die folgende Übersicht zeigt die beiden Ausbildungsmodelle „3-2-1“ und „2-2-2“: 

 



 

- Modell 3-2-1   (= 3 Semester Schule – 2 Semester Praktikum – 1 Semester Schule) 
 

Für Lernende des H.B.S. Business College, welche das Praktikum nach 3 Schulsemestern 
(also nach drei Vierteln ihrer schulischen KV-Ausbildung) durchlaufen, ist Praktikumsbeginn 
jeweils Anfang Februar. Nach Absolvierung der betrieblichen Ausbildung kehren sie im 
Februar des Folgejahres ins 4. Schulsemester in die H.B.S. zurück, legen nach dem 4. Semester 
alle Lehrabschlussprüfungen ab und erreichen im Sommer ihren eidg. KV-Lehrabschluss  
B- oder E-Profil. 

 

- Modell 2-2-2   (= 2 Semester Schule – 2 Semester Praktikum – 2 Semester Schule) 
 

Wenn Lernende des Business College das Berufspraktikum nach 2 Schulsemestern (also 
nach der Hälfte ihrer schulischen KV-Ausbildung) absolvieren, ist Praktikumsbeginn jeweils 
zwischen 10. Juli und 10. August. In diesem Fall kehren die Praktikanten im August des 
folgenden Jahres ans Business College zurück, absolvieren das 3. und 4. Schulsemester und 
erreichen danach ihren eidg. KV-Lehrabschluss B- oder E-Profil. 

 

Während des Praktikumsjahres erhalten alle Praktikanten die betriebliche Ausbildung. Diese 
erfolgt nach dem Modell-Lehrgang „Dienstleistung und Administration D&A“, also der sog. 
„neutralen Branche“ (grösstmögliche Entlastung des Betriebes durch die H.B.S. gegeben).  
 

Während des Praktikums muss der Betrieb den Praktikanten/die Praktikantin beurteilen. Die 
Bewertungen sind Bestandteil der Lehrabschluss-Noten für den betrieblichen Teil. Zu beurteilen 
sind je zwei Arbeits- und Lernsituationen (ALS) sowie Prozesseinheiten (PE). Die H.B.S. 
unterstützt die Betriebe bei dieser Arbeit (z. B. durch vorbereitete ALS‘). 
 

Als Bestandteil der betrieblichen Ausbildung müssen die H.B.S.-Praktikanten insgesamt vier 
überbetriebliche Kurse (üK) à zwei Tagen (vorwiegend Freitag/Samstag) absolvieren: den 1. 
üK kurz vor Praktikumsbeginn, die üKs 2 und 3 während des Praktikums und den 4. üK nach 
Abschluss des Praktikums (vor den Lehrabschlussprüfungen). Die Kosten für alle üKs werden 
gemäss gesetzlicher Regelung dem Praktikumsbetrieb in Rechnung gestellt; sie betragen total 
CHF 1‘600.00 (ca. CHF 400.00 pro Kurs). – Die üKs sind für alle Praktikanten obligatorisch. 

 
 
• Unterstützung durch die H.B.S. 

Während des Praktikumsjahres begleitet die H.B.S. einerseits die Praktikanten; anderseits unter-
stützen und beraten wir auch die Praktikumsbetriebe in vielerlei Hinsicht. Selbstverständlich 
stehen wir auch jederzeit für Fragen zur Praktikantenausbildung zur Verfügung. 


